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ชื่อตําแหน่ง นักวิจัย 3 (Mechatronics)  รหัสตําแหน่ง RVS3 

สังกัด ส่วนงานระบบเครื่องช่วยฝึกเสมือนจริง ฝ่ายวิจัยและพัฒนา กลุ่มวิจัย 
จํานวน 1 อัตรา 

1. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
     ด าเนินการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับระบบเพื่อจ าลองการท างานของชิ้นงานที่ได้ท าการวิจัย ตามที่ได้รับ

มอบหมาย ให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด และจัดท ารายงานความก้าวหน้าของงานวิจัย ด าเนินการทดสอบประเมินโครงการวิจัยและ

พัฒนาร่วมกับผู้ใช้งาน และจัดเก็บองค์ความรู้ที่เก่ียวข้องอย่างเป็นระบบ รวมทั้งจัดท าบทความทางวิชาการเพ่ือเผยแพร่ในระดับ

นานาชาติหรือระดับประเทศ พร้อมบรรยาย และให้ความรู้แก่บุคลากรทั้งในและนอกสถาบัน ทั้งนี้ ครอบคลุมถึงงานอ่ืนๆ ที่ได้รับ

มอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

2. คุณสมบัติขั้นต่ําของตําแหน่ง  
2.1 การศึกษาขั้นต่ํา/ประสบการณ์ : 

 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรม Mechatronics หรือ วิศวกรรมศาสตร์ไฟฟ้า หรือ วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ หรือ วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ หรือ วิศวกรรม Embedded หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 อายุงานรวม 5 ปี ขึ้นไป มีประสบการในงานวิเคราะห์ ก าหนดความต้องการ ออกแบบ พัฒนา ทดสอบ และการวิเคราะห์
แก้ปัญหา (Trouble Shooting) ระบบงานด้าน Mechatronics 

 มีประสบการณ์ในการท าการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีหรือด้านงานวิศวกรรมทางทหาร 
2.2 ทักษะ/ความรู้เฉพาะทาง : 

 มีความรู้ ความสามารถด้านการออกแบบระบบ Mechatronics  

 มีความรู้ความสามารถทางด้าน COMPUTER AIDED DESIGN / COMPUTER AIDED MANUFACTURE  

 มีทักษะในการใช้โปรแกรม CATIA หรือ SolidWorks ในการออกแบบ Mechanical Design, Shape Design, Analysis 
and Simulation, Machining, และ Machining Simulation  

 มีความรู้ความช านาญในการออกแบบวงจรไฟฟ้าและ อิเล็กทรอนิกส์ ได้ 

 มีความรู้ความช านาญด้านระบบควบคุม เช่น ระบบควบคุม (Controller) PLC, Ether CAT หรือ ระบบควบคุมที่ใช้งาน
กับ LabVIEW (NI) 

 มีความรู้ความช านาญเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ควบคุม เช่น ไมโครคอนโทรลเลอร์ หรือ FPGA เป็นต้น สามารถเลือก
ไมโครคอนโทรลเลอร์หรือ FPGA ให้เหมาะกับความต้องการได้ และสามารถโปรแกรมระบบไมโครคอนโทรลเลอร์ได้ 

 มีความรู้และทักษะในการเขียนโปรแกรมภาษา C หรือภาษาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานด้าน embedded 

 มีความรู้ความช านาญด้านระบบ Embedded System สามารถท าการวิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา และทดสอบงาน
ทางด้านนี้ได้ 

 ทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ 



 

 ทักษะการประสานงาน 

 ความสามารถด้านภาษา (ภาษาอังกฤษ ดี) 

 ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ (MS Office (Word, Excel, PowerPoint), Email, Internet) 
2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม : 

 มีความสามารถในการท างานเป็นทีม 

 มีความมุ่งมั่นในผลส าเร็จของงาน 

 มีความซื่อสัตย์ 

 มีความเฉลียวฉลาด (IQ สูง) 
 

อัตราเงินเดือน : พิจารณาตามกรอบโครงสร้างอัตราเงินเดือนตามบัญชีระดับต าแหน่ง 


